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6. seuraa ja arvioi yhtididen tavoitteiden toteutumista ja taloudellisen aseman
kehitysta ja tekee niiden perusteella tarvittaessa esityksia yhtigille;

7. antaa kaupungin ennakkokannan konserniohjeen edellyttamissa asioissa;
8. vastaa kaupungin edustajien esittamisesta tytaryhteisojen hallituksiin;

9. nimeaa kaupungin ehdokkaat tytaryhteisdjen ja muiden yhteis6jen hallituksiin ja
antaa heille omistajaohjauksen edellyttdamat toimintaohjeet;

10.nime&a yhtiékokousedustajat ja antaa heille omistajaohjauksen edellyttaméat
toimintaohjeet; seka

11. maarittaa paalinjaukset kaupungin omaisuuden hoidosta.

Kaupunginjohtajan tehtavana on toimia konsernin johtajana ja aktiivisella
omistajaohjauksella myétavaikuttaa hanen ohjattavakseen maarattyjen yhtididen
hallintoon ja toimintaan, esimerkiksi antamalla omistajaohjeita yksittaisissa tilanteissa
seka keskustelemalla tytaryhteisjen johdon kanssa.

Kaupunginhallituksen erikseen maaraamien viranhaltijoiden tehtavana on aktiivisella
omistajaohjauksella myédtavaikuttaa heidan ohjattavakseen maarattyjen yhtiéiden tai
yhteisdjen hallintoon ja toimintaan. Kaupunginhallituksen kasitellessa
omistajaohjaukseen liittyvia asioita, on yhtion tai yhteisén omistajaohjauksesta
vastaavalla viranhaltijalla kokouksessa lasnaolo- ja puheoikeus.

Kaupunginhallituksen paatettavaksi tulevien asioiden valmistelusta vastaavilla
viranhaltijoilla on kokouksessa ldsnéolo- ja puheoikeus heidan valmistelemiensa
asioiden osalta. Kaupunginjohtaja nimeaa konsernihallinnon viranhaltijat, jotka
vastaavat asioiden valmistelusta kaupunginhallituksen kasiteltavaksi.

26 § Sopimushallinta

Kaupunginhallitus vastaa sopimusten hallinnan ja sopimusvalvonnan jarjestamisesta,
antaa tarkemmat ohjeet sopimushallinnasta sekd maaraa sopimusten vastuuhenkilét
kaupungissa.

5 luku Toimielinten tehtavat ja toimivallan jako
27 § Kaupunginhallituksen tehtaviit ja toimivalta

Kaupunginhallitus vastaa valtuuston asettamien tavoitteiden mukaisesti kokonaisuutena
kaupungin hallinnosta, toiminnoista, palveluista, organisaatiosta, taloudesta ja
maankaytdn ohjaamisesta seka niiden tavoitteellisesta suunnittelusta ja kehittamisesta.

Kuntalaissa ja muussa lainsdadanndssa saadettyjen kaupunginhallitukselle kuuluvien
tehtavien lisaksi kaupunginhallitus

1. johtaa kaupungin strategista kehittamista ja elinkeinopolitiikkaa sek& kaupungin
yleista hallintoa;

2. huolehtii kaupungin edunvalvonnasta, kansainvalisista yhteyksista ja seudullisesta
yhteistyosta;
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15.
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konserniohjeiden antamisesta;

rakennusten ja rakennelmien luonnos ja paéapiirustusten hyvaksymisesta 500.000
€ (alv 0 %) ja sitd suuremmissa hankkeissa;

kaupungin osallistumisesta yritystoiminnan ja maatalouden kehittamishankkeisiin,
kylahankkeisiin ja kylien investointihankkeisiin, seka

paattaa talousmetsien puutavaran myynnista yli 50.000 € kauppojen osalta pois
lukien kunnallistekniikan vaatimien rakennushankkeiden johdosta tapahtuvat
myynnit.

28 § Lautakunnan tehtévit ja toimivalta

Lautakunta johtaa ja kehittaa alaistaan toimialaa ja vastaa palvelujen tuloksellisesta
jarjestamisesta. Lautakunta seuraa ja arvioi palvelujen vaikuttavuutta seka varaa
asukkaille ja kayttajille mahdollisuuden osallistua palveluiden suunnitteluun ja
kehittdmiseen.

Lautakunnan yleiseen ratkaisuvaltaan kuuluu

1.

2.

3.

10.

11.

12.

kehittad toiminnan voimavaroja ja organisaatiota:

seurata valtuustoon nédhden sitovien tavoitteiden ja toiminnan tuloksellisuutta:
paattaa niista asioista, jotka ovat tarpeen toimialan toiminnan turvaamiseksi ja sille
maarattyjen tulosten saavuttamiseksi, mikali ei ole toisin saadetty tai maaratty tai

taloussuunnitelmasta muuta johdu;

paattaa talousarvio- ja taloussuunnitelmaehdotuksesta ja asettaa toiminnalliset
tavoitteet;

hyvaksya kayttosuunnitelman:
paattaa oman toimialan sisdisesti organisaatiosta:

paattaa perittavistd maksuista ja taksoista seka myOnnettavista avustuksista, ellei
tassé saanndssa toisin mainita;

paattaa yli 5.000 euron yksittaisten saamisten poistamisesta tileista, mikali niita ei
ole ulosottoteitse pystytty periméan tai joiden periminen muista syisté ei ole
mahdollista;

paattaa laskujen hyvaksyijista;

paattaa helpotuksista tai vapautuksista maksun tai korvauksen suorittamiseen,
ellei tssa sdanndssé toisin mainita;

paattaa lautakunnan jasenen koulutuksesta ja matkoista;
paattaa myos kaikista niista asioista omalla toimialueellaan, joita ei ole tassa

hallintosddnnéssa osoitettu muulle toimielimelle tai viranhaltijalle tai joita ei ole
erityislainséd&danndssé saadetty kaupunginvaltuuston paatettavaksi; seka



